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Regulamin wakacyjnych stazy zawodowych dla studentéw studidéw stacjonarnych
Il stopnia kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji na Wydziale Gérnictwa
i Geoinzynierii Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
realizowanych w ramach projektu ,KOMPETENCJE NA START! — ksztaftowanie
kompetencji studentow kierunkéw Gornictwo i Geologia oraz Zarzqdzanie i Inzynieria
Produkcji WGiG AGH”

Postanowienia ogdlne
§1

1. Niniejszy regulamin stazy zawodowych okresla zasady i warunki uczestnictwa w stazach
zawodowych oraz wypfacania stypendiow. Staze zawodowe organizowane sg dla studentéw Il roku
studidw stacjonarnych Il stopnia na kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji na Wydziale
Goérnictwa i Geoinzynierii Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie w roku
akad. 2014/2015 w ramach projektu ,,KOMPETENCIE NA START! — ksztattowanie kompetencji
studentow kierunkdw Gornictwo i Geologia oraz Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji WGIG AGH”
woparciu o umowe nr UDA-POKL.04.01.01-00-038/14-00 zawartg pomiedzy Akademig
Goérniczo-Hutniczg a Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

2. Projekt jest wspdtfinansowany ze $Srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego — Priorytet |V, Dziatanie 4.1, Poddziatanie 4.1.1. Wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni.

§2

1. Staze zawodowe realizowane sg w przedsiebiorstwach z branzy odpowiadajacej profilowi ksztatcenia
na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji.

2. Staze odbywane sg na podstawie umowy zawartej pomiedzy Akademia Gérniczo-Hutnicza
im. Stanistawa Staszica w Krakowie, Stazystg aZaktadem Pracy zgodnie z wzorem stanowigcym
Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu wg wspdlnie ustalonego programu stazu sporzadzonego
wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Umowy na realizacje stazu.

Zasady i warunki uczestnictwa w stazach zawodowych
§3

Stazami wakacyjnymi objetych zostanie 16 os6b w roku akademickim 2014/2015.
W celu zgtoszenia nalezy w wyznaczonym terminie do Biura Projektu ztozy¢ wniosek uczestnictwa
w stazu zawodowym wraz z wynikami w nauce w ramach Il stopnia studiéw oraz os$wiadczenie
o zatrudnieniu zgodnie z zatgcznikiem nr 1 i 2 do niniejszego Regulaminu. Dodatkowo aplikujgca/y o
staz, jesli to jej/ego dotyczy, powinien ztozy¢ w Biurze Projektu ksigzki lub CD przedstawiajgce
wydanie jego publikacji w konferencjach naukowych o charakterze ogdlnouczelnianym,
ogolnopolskim lub miedzynarodowym, w ktérych uczestniczyt w okresie 1 lub 2 semestru Il stopnia
studiéw oraz oswiadczenie o cztonkostwie w tym czasie w organizacji(ach) studenckiej dziatajacej na
rzecz AGH lub Wydziatu Gérnictwa i Geoinzynierii AGH, podpisane przez jej/ich opiekuna/éw.

3. Student starajacy sie o udziat w stazu zawodowym musi miec zaliczone wszystkie przedmioty
z semestrow poprzednich, ktére sg objete planem studidw na kierunku Zarzadzanie i Inzynieria
Produkgji.
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Nie zostanie objety procedurg rekrutacyjng na staz zawodowy student:
—  ktéry uzyskat wpis warunkowy na biezgcy semestr,
— przebywajacy na urlopie od zaje¢.
O zakwalifikowaniu do odbycia stazu decydowac¢ bedzie suma sredniej ocen za wyniki w nauce
osiggnietej w ramach Il stopnia studiéw (tj. za semestr | i Il) oraz poziomu dziatalnosci naukowej
udokumentowanej publikacjami i aktywnosci w organizacjach studenckich dziatajagcych w AGH
udokumentowanej oswiadczeniami podpisanymi przez ich opiekundw.
Srednia ocen za wyniki wnauce bedzie okreélana zgodnie z systemem naliczania $redniej
obowigzujgcym na Wydziale Gérnictwa i Geoinzynierii na kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
(wg. karty przebiegu studidéw). Ocena poziomu dziatalnosci naukowej odbedzie sie wg nastepujgcego
kryterium: 0,10 pkt za kazdg potwierdzong (w uktadzie jak wyzej) publikacje oraz 0,10 pkt za kazde
potwierdzone cztonkostwo w organizacji studenckiej. Suma s$redniej ocen za wyniki w nauce
osiggnietej w ramach Il stopnia studidw oraz poziomu dziatalnosci naukowej i organizacyjnej moze
wynosi¢ maksymalnie wartosci 5.0.
W przypadku, gdy nie jest mozliwe wytonienie docelowej liczby studentéw uczestniczacych w stazu
z powodu jednakowej sredniej za okres, o ktéorym mowa wyzej, podstawg do przyznania miejsca
bedzie kryterium uwzgledniajgce kolejno: ocene z przedmiotu o najwyzszej liczbie punktéw ECTS
w semestrze poprzedzajgcym sktadanie wnioskow (w przypadku wystgpienia kilku przedmiotéow
0 najwyzszej wadze punktowej brana jest pod uwage Srednia ocen z tych przedmiotéow), a nastepnie
ze wzgledu na wystepujace bariery okreslonych grup spotecznych w dostepie do ustug edukacyjnych
— pochodzenie z obszarow wiejskich.
Lista przyznanych stazy zostanie ogtoszona w ciggu 7 dni od dnia uptywu terminu sktadania
whnioskdw uczestnictwa w stazach zawodowych.
Na podstawie wynikdw rekrutacji zostanie stworzona lista rankingowa warunkujaca kolejnosé
wyboru firm oferujacych staze.
Firmy oferujace staze zastrzegajg sobie mozliwos$¢ przeprowadzenia Il etapu rekrutacji.
W sytuacji, gdy stazysta nie przejdzie pozytywnie Il etapu rekrutacji, jego miejsce zajmie kolejna
osoba z listy rankingowej.
W sytuacjach spornych decyzje o przyznaniu stazu podejmuje Kierownik Projektu bedacy
jednoczesnie we wszystkich sprawach instancja odwotawcza.
§4
W stazu mogg wzigé¢ udziat studenci studidw stacjonarnych Il stopnia kierunku Zarzadzania i
Inzynierii Produkcji objeci wsparciem w ramach projektu, tzn. ktérzy podpisali deklaracje
uczestnictwa w projekcie wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych i wykorzystanie wizerunku oraz zakres danych osobowych powierzonych do
przetwarzania.
W stazu nie mogg wzigc udziatu studenci, ktérzy dotychczas uczestniczyli lub uczestniczg w stazu
zawodowym w ramach projektu finansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet 4, Dziatania 4.1 pod rygorem zwrotu srodkow.
Stazysta na czas trwania stazu winien by¢ ubezpieczony od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
§5
Nad organizacjg, przebiegiem i realizacjg stazu zgodnie z niniejszym regulaminem i programem stazu
ze strony Uczelni czuwa koordynator zadan dla kierunku ZilP zwany dalej koordynatorem zadania.

PROJEKT ,,KOMPETENCJE NA START!
— ksztaftowanie kompetencji studentow kierunkow Gornictwo i Geologia oraz Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji WGiG AGH”
JEST WSPOtFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE) W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
PODDZIALANIE 4.1.1. WZMOCNIENIE POTENCJALU DYDAKTYCZNEGO UCZELNII



UNIA EUROPEISKA o
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +  *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok
AGH

Ze strony Zaktadu Pracy na czas trwania stazu Stazyscie przydzielony zostaje opiekun merytoryczny
stazu, ktory czuwa nad prawidtowg realizacjg programu stazu.
W przypadku, gdy w jednym miejscu staz odbywac bedzie wiecej niz jeden Stazysta, opiekun
merytoryczny moze sprawowac opieke maksymalnie nad dwoma Stazystami.
Czas trwania stazu to 12 tygodni w wymiarze 42 godzin tygodniowo (tgcznie 504 godzin).
Termin odbywania stazu ustalany jest indywidualnie z Zaktadem Pracy w terminie od 1.06.2015 do
30.09.2015r.
Staz uwaza sie za zakonrczony, jesli Stazysta przediozy do akceptacji koordynatora zadania
wymagane dokumenty, tj. karte czasu pracy oraz sprawozdanie wg wzoru stanowigcego Zafgcznik nr
2 i 3 do Umowy na realizacje stazu w terminie nie pdzniejszym niz dwa tygodnie od daty zakorczenia
stazu.
Wszelkie dokumenty muszg zosta¢ potwierdzone przez opiekuna merytorycznego stazu lub inng
osobe upowazniong do reprezentowania Zaktadu Pracy.
Uczelnia zastrzega sobie prawo do monitorowania i kontroli stazu zawodowego przez Koordynatora
Zadania w miejscu odbywania stazu zawodowego przez Stazyste.

§6
Do wiadomosci studentéw w ostatnim dniu rekrutacji przedstawiona zostanie lista miejsc, w ktérych
bedzie mozliwos¢ odbycia stazu. Lista ta zostanie zamieszczona na stronie internetowej projektu
oraz na tablicy ogtoszen.
Program stazu ustalany jest indywidualnie pomiedzy Stazystg a opiekunem merytorycznym stazu
w danym Zakfadzie Pracy i podlega kazdorazowo akceptacji Koordynatora zadania przed
rozpoczeciem stazu.
Stazysta zobowigzany jest przed rozpoczeciem stazu dostarczy¢ do Koordynatora zadania podpisang
przez Zaktad Pracy umowe wraz z zaakceptowanym programem stazu.
Kwestie sporne oraz zapytania nalezy kierowa¢ do Koordynatora zadania.

Zasady wypftacania stypendium stazowego

§7
Stypendium wynosi 3.024,00 zt (stownie: trzy tysigce dwadziescia cztery ztotych 00/100) za 4
tygodnie stazu. tgcznie za 12 tygodni stazu (504 godzin zegarowych) stypendium wynosi 9.072,00 zt
(stownie: dziewie tysiecy siedemdziesigt dwa ztotych 00/100 PLN). Kwota stypendium zostanie
pomniejszona o skfadki na ubezpieczenia spoteczne i zaliczke na podatek dochodowy od osdéb
fizycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Stypendium przyznawane jest na okres trwania stazu i wyptacone jednorazowo po zakoriczeniu
stazu na podstawie ztozonych izaakceptowanych dokumentdw potwierdzajacych odbycie stazu
zgodnie z § 5 ust. 6.
Stazysci naruszajacy w razacy sposdb zasady odbywania stazu mogg zosta¢ wydaleni ze stazu przez
Zakfad Pracy. W przypadku zaistnienia takich okolicznosci studentowi nie przystuguje stypendium
stazowe.

§8
Stypendium stazowe przyznawane w ramach projektu wyptacane jest wytgcznie na wskazany przez
studenta rachunek bankowy.
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W przypadku zmiany numeru konta bankowego nalezy zgtosi¢ ten fakt do Biura Projektu i wypetnic
stosowne oswiadczenie ze wskazaniem nowego rachunku bankowego.

Jezeli ptatno$¢ w postaci zaliczki (transzy) od Instytucji Posredniczacej, wynikajgca z umowy
o dofinansowanie nr: UDA-POKL.04.01.01-00-038/14-00, nie wptynie na konto Uczelni, dopuszcza
sie opdznienia w wyptacaniu Stypendium stazowego.

Zalegte stypendium zostanie wyptacone niezwtocznie po uzyskaniu dofinansowania.

Stazysta pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem Projektu.

Dopuszcza sie mozliwos$é wprowadzania na biezgco zmian w niniejszym regulaminie.

Dziekan Wydziatu Kierownik Projektu
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Zataczniki do Regulaminu:

Zat. 1 Wniosek uczestnictwa w stazu zawodowym

Zat. 2 Oswiadczenie o zatrudnieniu

Zat. 3 Umowa trdjstronna wraz z zatgcznikami do umowy — program stazu, karta czasu pracy,
sprawozdanie z odbytego stazu zawodowego, zakres wstepnych badan lekarskich

Zat. 4 Wzér druku zgtoszenia studenta do ubezpieczenia do ZUS

Zat. 5 Zaswiadczenie o odbyciu stazu zawodowego
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu wakacyjnego stazu zawodowego

Nazwa Wydziatu, Kierunek i rok studiéw Potwierdzenie wptywu wniosku
(podpis przyjmujacego)

LS 00 1= 1| TSRS

WNIOSEK UCZESTNICTWA W STAZU ZAWODOWYM

Ja, NIZEJ POUPISANY/@ wrereerieiiieiteiecee ettt et e eteetaeetb e tbeebaeetaeesbaesbaeesseestsaesbaesaseesesnasesnssennsesnns
(czytelnie imie i nazwisko studenta/studentki)

zgtaszam che¢ udzialu w stazu zawodowym organizowanym dla studentéw Il roku
kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji studidw stacjonarnych Il stopnia w ramach projektu
»KOMPETENCJE NA START! — ksztattowanie kompetencji studentow kierunkéw Gornictwo i Geologia oraz
Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji WGiG AGH” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet IV. Poddziatanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni.

Zobowigzuje sie poinformowaé o rezygnacji z przyznanej formy wsparcia przed terminem rozpoczecia
stazu.

Jednoczesnie oswiadczam, iz:

a. jestem studentem/studentkg kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji objetego wsparciem w ramach projektu
PO KL ,KOMPETENCIE NA START! — ksztaftowanie kompetencji studentéow kierunkéw Gornictwo i Geologia oraz
Zarzqdzanie i Inzynieria Produkcji WGIG AGH” oraz jestem uczestnikiem/uczestniczka w/w projektu tzn. podpisatem
deklaracje uczestnictwa w projekcie,

b. zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem wakacyjnych stazy zawodowych dla studentéw studiow stacjonarnych Il
stopnia kierunku Zarzqdzanie i InZynieria Produkcji na Wydziale Gornictwa i Geoinzynierii Akademii Gérniczo-Hutniczej
im. Stanistawa Staszica w Krakowie realizowanych w ramach projektu ,,KOMPETENCJE NA START! — ksztattowanie
kompetencji studentow kierunkdw Gornictwo i Geologia oraz Zarzqdzanie i Inzynieria Produkcji WGiG AGH”

c. dotychczas nie korzystatem/korzystatam z podobnej formy wsparcia oraz nie pobieratem/pobieratam stypendium
stazowego w ramach innego projektu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatanie 4.1.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
o Ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pdzn. zm.).

Prosze o dokonanie przelewu kwoty przyznanego stypendium na wskazany numer konta.

KrAKOW, AN. i ceceee e et st e bt et bt ae b saerens
czytelny podpis uczestnika/uczestniczki projektu
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Zatqcznik nr 2 do Regulaminu wakacyjnego stazu zawodowego

OSWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

1. Pozostaje w stosunku pracy: tak/nie* w wymiarze

i adres zaktadu pracy)

2. Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu stosunku pracy jest minimalne
wynagrodzenie: tak/nie*.

3. Prowadze dziatalno$é gospodarczg od dnia . Podstawg wymiaru sktadek na

ubezpieczenie spoteczne z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jest minimalne
wynagrodzenie: tak/nie.

4. Oprocz zawieranej umowy o staz mam/nie mam* zawartg umowe zlecenia z innym niz Akademia
Goérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie zleceniodawca, w okresie

UWAGA: Za skutki btednego oswiadczenia lub nie poinformowanie w terminie 3 dni od daty powstania o
wszelkich zmianach majgcych wptyw na obowigzek ubezpieczenia, wine ponosi Stazysta, w tym
zobowigzuje sie do pokrycia naleznych odsetek z przystugujacego wynagrodzenia.

DANE OSOBY ZGtASZANE]J:

Imie(Imiona) i Nazwisko studenta/studentki

Uty oooo

PESEL

O 0o-0d

NIP

HO-000

Miejscowos¢ Kod pocztowy
Gmina
Ulica Nr domu/mieszkania

Oswiadczam, ze wyzej wymienione dane sg zgodne ze stanem faktycznym.
Zobowigzuje sie poinformowad o wszelkich zmianach.

KrAKOW, AN. oiieceee e st sttt srbenbenan
czytelny podpis uczestnika/uczestniczki projektu

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu wakacyjnego stazu zawodowego
UMOWA NA REALIZACJE STAZU ZAWODOWEGO

Zawarta w Krakowie w dniu ......ccceeeeeveennnenn pomiedzy:

I.  Akademig Gérniczo-Hutniczg im. Stanistawa Staszica w Krakowie z siedzibg al. Mickiewicza 30,
30-059 Krakow, Wydziat Gdrnictwa i Geoinzynierii; NIP 675-000-19-23; REGON: 000001577
reprezentowang przez:

1. Kierownika Projektu —dr inz. Daniela Watacha, dziatajgcego na podstawie petnomocnictwa
Rb-D.014-265/14 z dnia 19.12.2014 r. udzielonego przez Rektora AGH

2. Z-ce Kwestora — kontrasygnata finansowa — mgr Ewe Stobodzian,

zwang dalej ,Uczelnia”,

1. Panig/Panem ........enneeereneessene v
Zamieszkatg/ym s

legitymujacym/3 sie dowodem osobistym (seria nr) .................. posiadajgcym nr PESEL ..........ccceevneennne. ,
nfrNP —M8M8mM — , cérka/synem ............... w sprawach podatkowych podlegajgcej
wiasciwosci ......... Urzedu Skarbowego w .........ccccvevnee.

zwang dalej ,Stazystg”,
a

Ill.  Nazwa zaktadu pracy

z siedzibg W e, , posiadajagcym nr REGON ................, nr NIP ........... wpisanym do
Krajowego Rejestru Przedsiebiorcéw pod numerem KRS .................... prowadzonego przez Sad Rejonowy
W eoreeiereseenneennenn., Wydziat Gospodarczy KRS reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Zaktadem Pracy”.

§1

1. Niniejsza Umowa reguluje wzajemne stosunki pomiedzy Stronami Umowy oraz okresla ich prawa
i obowigzki w zakresie organizacji i odbywania stazu zawodowego, zwanego dalej stazem,
organizowanego dla studentéw Il roku studidw stacjonarnych Il stopnia kierunku Zarzadzanie i
Inzynieria Produkcji na Wydziale Goérnictwa i Geoinzynierii Akademii Gdrniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie w ramach projektu pt. ,KOMPETENCJE NA START! — ksztattowanie
kompetencji studentéow kierunkéw Gdrnictwo i Geologia oraz Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji
WGIiG AGH” wspdtfinansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego — Priorytet 1V, Dziatanie 4.1, Poddziatanie 4.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Staz zawodowy ma na celu nabycie przez Stazyste umiejetnosci praktycznych.
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§2

Uczelnia kieruje do Zakfadu Pracy Stazyste w celu odbycia przez niego stazu zawodowego a Zaktad
Pracy wyraza zgode na przyjecie Stazysty i umozliwienie mu odbycia stazu.

Miejsce wykonywania stazu Strony Umowy ustalajg na:

Stazysta ubezpieczony jest na caly okres trwania stazu od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
w , Polisa nr:

Osobg upowazniong ze strony Uczelni do kontaktéw z Zaktadem Pracy i Stazystg jest koordynator
zadan dla kierunku ZilP (dalej koordynator zadania):

(kontakt — tel./e-mail)

§3
Osobg odpowiedzialng za prawidtowa realizacje stazu ze strony Zaktadu Pracy jest opiekun
merytoryczny stazu:

(kontakt — tel./e-mail)

Zakfad Pracy zobowigzuje sie do zorganizowania i przeprowadzenia stazu zgodnie z programem
stazu i obowigzujgcymi przepisami. Program stazu ustalany jest indywidualnie pomiedzy Stazysta
a opiekunem merytorycznym stazu w danym Zaktadzie Pracy i podlega akceptacji koordynatora
zadania przed rozpoczeciem stazu. Sporzgdzony w oparciu o wzér okreslony w Zatgczniku nr 1 do
niniejszej Umowy stanowi integralng czes¢ Umowy po jego akceptacji przez koordynatora zadania.
Zakfad Pracy zobowigzuje sie do zapewnienia warunkdw niezbednych do odbycia i prowadzenia
stazu zgodnie z jego programem a w szczegdlnosci do:

1) przyjecia Stazysty na staz zawodowy trwajacy tgcznie 504 godziny zegarowe w okresie

2) przeprowadzenia szkolenia stanowiskowego oraz przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy (BHP) oraz przepisdw przeciwpozarowych,

3) zapoznania Stazysty z zakresem obowigzkéw powierzonych mu w trakcie trwania stazu oraz jego
uprawnieniami,

4) zapoznania Stazysty z obowigzujgcym regulaminem pracy,

5) prowadzenia stazu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) zapewnienia odpowiednich materiatéw i narzedszi,

7) przydzielenia opiekuna merytorycznego stazu,

8) udzielenia Stazyscie w trakcie odbywania stazu niezbednych wskazéwek i pomocy w wypetnianiu
powierzonych zadan,

9) wyznaczenia dodatkowego terminu odbycia stazu w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci
Stazysty,
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10) ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami ustawy z dn. 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U, Nr 101, poz. 926 z pdin. zm.),

11) udostepnienia niezbednych danych koniecznych do sporzgdzenia przez Stazyste sprawozdania
z odbytego stazu,

12) potwierdzenia karty czasu pracy oraz sprawozdania po odbytym stazu przez opiekuna
merytorycznego stazu lub inng osobe upowazniong do reprezentowania Zaktadu Pracy,

13) potwierdzenia zaswiadczenia o odbyciu stazu, wydanego przez Biuro Projektu, wg. zatacznika 5
do regulaminu wakacyjnego stazu zawodowego.

14) poinformowania przedstawiciela Uczelni wymienionego w § 1 ust. 4. o naruszeniu przez Stazyste
W razacy sposdb zasad odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
Stazysty.

Uczelnia zobowigzuje sie do wyptaty Opiekunowi Merytorycznemu wynagrodzenie za opieke nad

stazystg. Pod opieka jednego Opiekuna Merytorycznego moga znajdowac sie dwaj Stazysci.

Wynagrodzenie opiekuna wynosi 500,00 zt (stownie: pieéset ztotych 00/100) za kazde 4 tygodnie

stazu tj. 28h opieki nad stazysta. tacznie za 12 tygodni opieki (84 godzin zegarowych)

wynagrodzenie wynosi 1500,00 zt (stownie: tysigc pieéset ztotych 00/100 PLN). W wypadku opieki
nad dwoma stazystami wynagrodzenie faczne za 12 tygodni opieki (168 godzin zegarowych) wynosi

3000,00 zt (stownie: trzy tysigce ztotych 00/100). Kwota wynagrodzenia zostanie pomniejszona o

sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zaliczke na podatek dochodowy od osdb fizycznych zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

Wynagrodzenie jest wspodtfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego — Priorytet 1V, Dziatanie 4.1, Poddziatanie 4.1.1. Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki.

Wyptata wynagrodzenia nastgpi na rachunek bankowy Opiekuna Merytorycznego:

(nazwa Banku, nr rachunku)

Wynagrodzenie wypfacone bedzie jednorazowo po zakonczeniu stazu na podstawie ztozonych
i zaakceptowanych przez koordynatora zadania dokumentéw potwierdzajacych odbycie stazu przez
Stazyste sporzgdzonych wg wzordéw okreslonych w Zatgczniku nr 2 i 3 do niniejszej Umowy.

W przypadku opdinien w przekazaniu srodkédw na realizacje projektu ze strony Instytucji
Posredniczacej, wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.04.01.01-00-
038/14-00, na rzecz Uczelni, zastrzega sobie ona prawo do wstrzymania wyptaty wynagrodzenia do
czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania. Jednoczesnie Uczelnia zobowigzuje sie do
wyptaty zalegtego wynagrodzenia bez koniecznosci naliczania z tego tytutu ustawowych odsetek za
opdznienie na co stazysta wyraza zgode.

§4
Uczelnia zobowigzuje sie do wyptaty Stazyscie stypendium za odbyty staz.
Stypendium wynosi 3.024,00 zt (stownie: trzy tysigce dwadziescia cztery ztotych 00/100) za 4
tygodnie stazu. tgcznie za 12 tygodni stazu (504 godzin zegarowych) stypendium wynosi 9.072,00 zt
(stownie: dziewie tysiecy siedemdziesigt dwa ztotych 00/100 PLN). Kwota stypendium zostanie
pomniejszona o skfadki na ubezpieczenia spoteczne i zaliczke na podatek dochodowy od osdéb
fizycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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3. Stypendium jest wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego — Priorytet 1V, Dziatanie 4.1, Poddziatanie 4.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§5
1. Woyptata stypendium nastgpi na rachunek bankowy Stazysty

(nazwa Banku, nr rachunku)

2. Stypendium wyptacone bedzie jednorazowo po zakoriczeniu stazu na podstawie ztozonych
i zaakceptowanych przez koordynatora zadania dokumentéw potwierdzajgcych odbycie stazu
sporzadzonych wg wzordéw okreslonych w Zatgczniku nr 2 i 3 do niniejszej Umowy.

3. W przypadku opdinien w przekazaniu srodkdw na realizacje projektu ze strony Instytucji
Posredniczacej, wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.04.01.01-00-
038/14-00, na rzecz Uczelni, zastrzega sobie ona prawo do wstrzymania wyptaty stypendium do
czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania. Jednoczesnie Uczelnia zobowigzuje sie do
wyptaty zalegtego stypendium bez koniecznosci naliczania z tego tytutu ustawowych odsetek za
opdznienie na co stazysta wyraza zgode.

§6
1. W trakcie trwania stazu Stazysta zobowigzany jest:

1) zrealizowac staz w terminie okreslonym w § 3 ust. 3 pkt. 1 w fgcznym wymiarze 504 godzin
zegarowych zgodnie z rozktadem czasu pracy okreslonym przez Zakfad Pracy,

2) odby¢ staz w miejscu wyznaczonym przez Zaktad Pracy uzywajac do tego powierzonych mu
materiatéw i narzedszi,

3) przestrzega¢ uregulowan obowigzujgcych w Zaktadzie Pracy, do ktérego zostat skierowany na
staz, w tym zwigzanych z tajemnicg stuzbowa, normami spotecznymi, przepisami BHP,
regulaminu pracy,

4) realizowac program stazu,

5) wypetnia¢ powierzone obowigzki i polecenia opiekuna merytorycznego stazu,

6) prowadzi¢ karte czasu pracy bedgcy potwierdzeniem odbycia wymaganej ilosci godzin stazu,

7) usprawiedliwi¢ nieobecnosci, ktére mogg by¢ podstawg do przedtuzenia terminu stazu,

8) przygotowaé pisemne sprawozdanie z odbytego stazu po jego zakonczeniu potwierdzajgce
wykonanie obowigzkdéw zgodnie z programem stazu,

9) godnie reprezentowac Uczelnie,

10) ponies¢ odpowiedzialnos¢ za ewentualnie wyrzadzong szkode, straty spowodowane w Zaktadzie
Pracy w wyniku swoich dziatan.

§7
W przypadku przerw w odbywaniu stazu wynikajgcych z usprawiedliwionych nieobecnosci Stazysty lub
przyczyn niezaleznych od niego nie przekraczajacych 42 godzin, Stazysta zobowigzany jest odpracowac
nieobecnosci w terminie 2 tygodni od dnia zakoriczenia terminu stazu okreslonego w § 3 ust. 3 pkt. 1.

§8
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1. Uczelnia zobowigzuje sie do sprawowania nadzoru organizacyjnego nad przebiegiem stazu poprzez
koordynatora zadania sprawujgcego nadzor nad prawidtowqa organizacjg, przebiegiem i realizacjg
stazu.

2. Uczelnia zobowigzuje sie pokry¢ koszt wstepnych badan lekarskich w zakresie zgodnym
z Zatgcznikiem nr 4 do niniejszej Umowy.

3. Uczelnia nie ponosi kosztéw wyzywienia oraz zakwaterowania studenta a takze przejazdu do miejsca
odbywania stazu, koszty te ponosi Stazysta we wiasnym zakresie.

4. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania i zaniechania ze strony Zaktadu Pracy jak
i Stazysty w okresie trwania Umowy.

§9
Zakfad Pracy oraz Stazysta zobowigzani sg do udzielenia Uczelni oraz upowaznionym instytucjom
krajowym i instytucjom Unii Europejskiej monitorujagcym realizacje niniejszej umowy rzetelnych
informacji i wyjasnien, udostepniania dokumentéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

§ 10
1. Umowa ma charakter cywilnoprawny i nie stanowi podstawy do nawigzania stosunku pracy
pomiedzy Studentem a Zaktadem Pracy.
2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowga maja zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy oraz
Kodeksu Cywilnego.
4. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej Umowy bedzie rozstrzygaé sad wtasciwy dla siedziby Uczelni.

§11
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

UCZELNIA STAZYSTA ZAKLAD PRACY

(pieczgtka i podpis ) (podpis) (pieczgtka i podpis)

Kontrasygnata finansowa Kwestora

(pieczgtka i podpis )
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Zatgcznik nr 1 do Umowy na realizacje stazu zawodowego

PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO

Imie i nazwisko Stazysty:

Miejsce odbywania stazu:

Nazwa stanowiska pracy:

Czas trwania stazu:

(kontakt — tel./e-mail)

Uwaga: Zmiana programu moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnej w postaci aneksu do zawartej
Umowy.

Koordynator zadania Stazysta Zaktad Pracy

(podpis ) (podpis) (podpis)
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Zatgcznik nr 2 do Umowy na realizacje stazu zawodowego

KARTA CZASU PRACY

Imie i nazwisko Stazysty/stanowisko:
Miejsce odbywania stazu:

Czas trwania stazu:

Za okres: dd-mm-rrrr — dd-mm-rrrr

Dzient miesigca Godziny pracy Opis zadar w ramach stazu
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Ogdtem liczba godzin w miesigcu:

Koordynator zadania Stazysta Zaktad Pracy

(podpis ) (podpis) (podpis)
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Zatgcznik nr 3 do Umowy na realizacje stazu zawodowego

SPRAWOZDANIE Z ODBYTEGO STAZU ZAWODOWEGO

Imie i nazwisko Stazysty:

Miejsce odbywania stazu:

Nazwa stanowiska pracy:

Czas trwania stazu:

Koordynator zadania Stazysta Zaktad Pracy

(podpis ) (podpis) (podpis)
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Zatgcznik nr 4 do Umowy na realizacje stazu zawodowego

ZAKRES WSTEPNYCH BADAN LEKARSKICH:

Rodzaj badania:

Stanowisko:

Miejsce odbywania praktyk:

Dopuszczaé prace w nastepujgcych warunkach:

Hatas — czas pracy dziennie:

Obstuga monitora ekranowego — ile godzin dziennie:

Mikroklimat:

Praca na wysokosci:

Inne warunki: =~~~

(podpis)

PROJEKT ,,KOMPETENCJE NA START!
— ksztaftowanie kompetencji studentow kierunkow Gornictwo i Geologia oraz Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji WGiG AGH”
JEST WSPOtFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE) W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
PODDZIALANIE 4.1.1. WZMOCNIENIE POTENCJALU DYDAKTYCZNEGO UCZELNII



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

EUROPEISKI ®
FUNDUSZ SPOLECZNY ok

L

l] UNIA EUROPEJISKA S

AGH

Zaftgcznik nr 4 do Regulaminu wakacyjnego stazu zawodowego

Wzér druku zgtoszenia studenta do ubezpieczenia do ZUS

I-— ZUs P ZUA oy Zotoszene 2mnéwav UBEZPIECZONE _l
I.DANE ORG. 01 ZGLOSZENE DO UBEZP. X (2 2GLOSZENIE. ZVIANY (1) / KOREKTY (2) DANYCH OS. UB
“FTTELE T EEI*EEEEEET EEE P E T e 1
Il DANE IDENTYFIKACYJNE PLATNIKA SKLADEK POLA: 01, - DATA NADANIA (WYPELNIA ZUS) 02 - NALEPKA R (VIYPELNIA 2US|

o1 numer NP 6750001923  ce NnumerRegon 000001577 a3 NUMER PESEL 3‘033%?‘7\;

05 SERWA | NUMER DOKUMENTU 08 NAZVIA SKROCONA AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA

07 NAZWISKO 00. MIE PIERW.

02 DATA URODZENIA
1Il. DANE IDENTYFIKACYJNE OSODY ZGLASZANES DO UBEZPIECZEN

o ROOZAJ 04, SERIA | NUMER
01 NUMER PESEL — 02 NUMER NIP DOKUMENTU COKUMENTU

08 nazwasko KOWALSKA

05 IME 07. DATA
PERWSZE ANNA URODZENIA 27.09.1980
IV. DANE EWIDENCYJNE OSOBY ZGLASZANES DO UBEZPIECZEN
02. NAZWISKD
01 IMIE DRUGE RODOWE
03 OBYWATELSTWO POLSKIE 06 PLEC K
V. TYTUR UBEZPIECZENIA
01 XODTYT UBEZP 092000 z
< V1. DANE O OBOWIAZKOWYCH UBEZPIECZENIACH SPOLEGZNYCH 2
© 01 DATAPOWSTANIA 8
S OBOWWAZKU UBEZPIECZEN 21102013
S OSOBA ZGLASZANA S
o POCLEGA UBEZPIECZENIOM 02 EMERYTALNEMU X 03 RENTOWYM X 04 CHOROBOWEMU 05, WYPADKOWEMU X &
- 3
E VIl DANE O OBOWIAZKOWYM UBEZPIECZENIU ZDROWOTNYM o
7]
5 01. DATA POWSTANIA CBOMAZKU UBEZPECZENIA 21.10.2013 02. KOD OOOZIALU NFZ 06R >
= °
<« VI, DANE O DOBROWOLNYCH UBEZPIECZENIACH SPOLECZNYCH oy
w 5
T WNOSZE O OBJECE 01 EMERYTALNYM 03. RENTOWYMI 5, CHOROBOWYM =
S UBEZPIECZENIAMI ple
° 02 OD DNIA 04. 00 ONIA 06. 00 DNIA s
a -
1X. DANE O DOBROWOLNYM UBEZPIECZENIU ZDROWOTNYM 2
g 01 DATA ROZPOCZECIA UBEZPECZENIA 02. KOD COOZWALU NFZ =
X. INNE DANE O OSOBIE ZGLASZANES DO UBEZPIECZENIA
01 KOD WYK. ZAWODU 02 KOO PRACY W SZCZEG. WARUNKACH { W S2CZEC. CHARAKTERZE
03 OKRES PRACY W SZCZEGOUNYCH WARUNKACH (W SZCZEGOLNYM CHARAKTERZE
XL ADRES ZAMELDOWANIA NA STALE
MIEJSCE POBYTU o1.k00 31-303  ozmEssc. KRAKOW
03 GMINA/
o2ELNcA KRAKOW 0 vuca  KRAKOWSKA
05 NR 07.NR 08. ZAGR
DOMU 21 08. NR LOKALU 21 TELEFONU KOO POCZT,
XI, ADRES ZAMIESZKANIA 01. KOD 02. MIEJSC
03. GMINA/
CZELNICA 04 UUCA
05 NR 07.NR
DOMU 06. NR LOKALU TELEFONU ﬁ‘w”,%‘cn
X1, ADRES DO KORESPONDENCJI 01.KOD 02, MIEJSC
04. NR
03 ULICA Doy 05. NR LOKALY
05 SKRYT 07. NR
POCZTOWA TELEFONU &umzﬁ%zn

09 ADRES POCZTY ELEKTRONICZNE)

XIV. OSWIADCZENIE PLATNIKA SKLADEK | 0S0BY ZGLASZANL) DO UBEZPIECZENIA 01. DATA WYPELNIENIA 16.10.2013

OLVRADCZAN, 2E DANE ZAVIARTE W FORMULARZU SA ZGODNE 21 STANEM PRAVNYM | FAKTYCZNYM JESTEM SWIADOMY(MA] COPOWIEDZIMNOSC!
KARNES 24 ZEZNANIE NEFRAWOY LUB ZATAJINIT PRAWDY

POOPIS PLATNIKA LUB OSOBY UPDWAZNIONE) PIECZATKE PLATNIKA ORAZ POOPS OS08Y ZGLASZANES | ZGLOSTIONE) DO UBEZPIECZENA
POTWIERDZAJACE DANE ZAWARTE NA PERWSZE) STRONE DOKUNENTU NALEZY UMESCIC NA DOLE DRUGIES STRONY COKUNENTU

_

PROJEKT ,,KOMPETENCIJE NA START!
— ksztattowanie kompetencji studentéw kierunkow Gérnictwo i Geologia oraz Zarzqdzanie i InZynieria Produkcji WGiG AGH”
JEST WSPOtFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE) W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
PODDZIALANIE 4.1.1. WZMOCNIENIE POTENCJALU DYDAKTYCZNEGO UCZELNII



UNIA EUROPEISKA o
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +  *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok
AGH

Zatqcznik nr 5 do Regulaminu wakacyjnego stazu zawodowego

Krakéw, dn. ......coeveeenn T

ZASWIADCZENIE

odbycia stazu zawodowego

Pan/Pani

odbyt/a staz zawodowy w firmie

Miejsce odbycia STazu:  ..ccoccveeie e e

Termin odbycia Stazu: .o e

Staz zostat zrealizowany w ramach projektu PO KL

pt. ,KOMPETENCIJE NA START! — ksztattowanie kompetencji studentow
kierunkdw Gornictwo i Geologia oraz Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji WGIiG
AGH”
wspotfinansowanego przez Unie Europejska

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dyrektor Kontraktu Kierownik Projektu

PROJEKT ,,KOMPETENCJE NA START!
— ksztaftowanie kompetencji studentow kierunkow Gornictwo i Geologia oraz Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji WGiG AGH”
JEST WSPOtFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE) W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
PODDZIALANIE 4.1.1. WZMOCNIENIE POTENCJALU DYDAKTYCZNEGO UCZELNII



